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Non offriamo corsi, ma percorsi che
accompagnino la crescita reale,
personale e professionale degl i

individui e dei team 



A

M
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Ispirato alle neuroscienze e alle più recenti innovazioni nel campo delle metodologie formative, strutturato grazie alla
pluriennale esperienza maturata nella formazione di aziende e lavoratori di molteplici ambiti produttivi, il metodo AMES
si fonda su 4 pilastri prioritari:

AWARENESS

Questa fase iniziale si concentra
sull’accrescere la consapevolezza
personale e professionale dei
partecipanti

MASTERY

In questa fase i partecipanti
sviluppano e affinano la proprie soft
skills

E
ENGAGEMENT 

Questo step si focalizza
sull‘applicazione pratica delle soft skills
in contesti pratici

S
SINERGY

Questa ultima fase, riguarda
l‘integrazione delle competenze
sviluppate nei contesti lavorativi e
personali dei partecipanti

Tale metodo è implementato attraverso attività outdoor o formazione in aula contraddistinte da un ampio ricorso a
metodologie didattiche attive, quali role play, giochi, simulazioni, analisi dei casi e dei problemi. Il metodo AMES prevede
anche il ricorso a strumenti innovativi, come la realtà virtuale per rendere ingaggiante e sfidante l’apprendimento
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Un percorso innovativo e dinamico, riservato a chi è pronto ad abbandonare
giustificazioni e limitazioni, per mettersi pienamente in gioco andando a sviluppare
e potenziare un atteggiamento mentale vincente

In questo corso, ci immergeremo in un contesto trasformativo che va oltre il
semplice “ascoltare” trasformandosi in un’attività coinvolgente che apre la strada
all'ottenimento di risultati concreti 

L’evento “Collaborazione Efficace” presenta, condivide e traduce in azione le
caratteristiche fondamentali che possiede un leader che riveste nel migliore dei
modi il suo ruolo. I partecipanti acquisiranno tecniche e strumenti efficaci e
applicabili nella loro realtà quotidiana 
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Sviluppa fiducia, confronto, accordo, impegno, responsabilità e risultati 

Il team: dinamiche potenzianti

Gestire il controllo

Accompagnare il Cambiamento 

La visione e la missione aziendale come punti di sviluppo 

I canali comunicativi e il feedback 

La responsabilità individuale e di ruolo

OBIETTIVI E CONTENUTI



Svolgimento della Giornata

MATTINA

9:00
9:30 
11 :00
11 :20

Accogl ienza e welcome coffee
Avvio del le att ività
Pausa

Ripresa del le att ività

PAUSA PRANZO 

13:00  Light lunch per condivisione e crescita  

POMERIGGIO 

14:00
15:15
15:30 
17:30 

Ripresa e preparazione del le att ività 
Pausa
Attività Sportive - Formative - Esperienzial i

Termine att ività e saluti  f inal i
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MAURO BERGAMASCO
Rugbista per DNA, è stato un atleta professionista dal 1998 al 2015. Ha collezionato
106 presenze in maglia azzurra, detenendo, ad oggi, alcuni record come “il giocatore

più longevo nel Torneo delle Cinque e delle Sei Nazioni” e “uno tra i tre atleti al
mondo ad aver partecipato a cinque edizioni della Coppa del Mondo di Rugby

(1999, 2003, 2007, 2011, 2015)”.

È incuriosito dalle persone e da cosa crea in ognuna di loro delle
opportunità. Crede nelle relazioni umane e nella magia che queste

possono generare attorno ad ognuno di noi!

La metafora sportiva e la sintesi di una carriera che lo ha visto ricoprire diversi
ruoli, come atleta (giovane, atleta senior, professionista e internazionale),

educatore, tecnico e formatore, lo accompagna nel coaching e nella formazione
di tecnici sportivi, manager e figure operative e decisionali nelle diverse

organizzazioni.
Vede la crescita e il cambiamento individuale al servizio della performance!
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Continua a fare quello che ha sempre fatto: il suo campo è ancora più
grande, le linee ci sono ma non sono sempre ben visibili, i compagni di

squadra sono fondamentali e talvolta li può scegliere; rimane l’esigenza
dell’avversario e per quanto riguarda l’arbitro, non ce n’è più uno solo!

Nel 2013, da atleta maturo, consapevole e curioso, si è generato un
periodo di evoluzione, sulla sua preparazione individuale e

sull’affinamento di conoscenze e strategie affinché le sue credenze
diventino il motore per andare ancora una volta in sostegno!



“Unirsi è un inizio. Restare uniti è un progresso. Lavorare
insieme è un successo.” 

-Henry Ford- 
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